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Opiviljundid (OV)

1. mdistab oma vastutust teadlike otsuste langetamisel .
elukestvas karjaariplaneerimise protsessis

anallilsib juhendamisel enda isiksust ja kirjeldab oma
tugevusi ja ndrkusi;

seostab kutse, eriala ja ametialase ettevalmistuse néudeid
tooturul rakendamise véimalustega;

leiab iseseisvalt, sh elektrooniliselt informatsiooni to6o6turu,
erialade ja Oppimisvoimaluste,

leiab iseseisvalt, sh elektrooniliselt informatsiooni praktika- ja
tookohtade kohta;

valmistab juhendi alusel ette ja osaleb naidistodintervjuul;
koostab juhendamisel sh elektrooniliselt enda lihi- ja
pikaajalise karjaariplaani.




2. mdistab majanduse olemust ja majanduskeskkonna
toimimist Ghiskonnas

kirjeldab juhendi alusel oma majanduslikke vajadusi, lahtudes
ressursside piiratusest;

selgitab juhendi alusel ndudluse ja pakkumise ning
turutasakaalu kaudu turumajanduse olemust;

koostab elektrooniliselt juhendi alusel enda leibkonna lihe
kuu eelarve;

loetleb iseseisvalt Eestis kehtivaid otseseid ja kaudseid makse
taidab juhendamisel etteantud andmete alusel elektroonilise
naidistuludeklaratsiooni;

leiab iseseisvalt informatsiooni pdhiliste pangateenuste ja
nendega kaasnevate véimaluste ja kohustuste kohta;

kasutab majanduskeskkonnas orienteerumiseks juhendi alusel
riiklikku infostiisteemi ,e-riik”

3. mdtestab oma rolli ettevdtluskeskkonnas

kirjeldab meeskonnat66na ettevotluskeskkonda Eestis
[3htuvalt dpitavast valdkonnast;

vordleb iseseisvalt |dhtuvalt ettevotluskeskkonnast oma
vOimalusi tooturule sisenemisel palgatootajana ja
ettevotjana;

kirjeldab meeskonnattona vastutustundliku ettevétluse
pohimdtteid;

selgitab meeskonnatddna lihe ettevétte majandustegevust ja
seda mdjutavat ettevotluskeskkonda;

kirjeldab meeskonnatddna juhendi alusel kultuuridevaheliste
erinevuste moju ettevotte majandustegevusele;

kirjeldab ja anallitsib ettevétte ariideed Opitava valdkonna
naitel ja koostab elektrooniliselt meeskonnatééna juhendi
alusel lihtsustatud ariplaani.

4. mdistab oma digusi ja kohustusi tookeskkonnas

loetleb ja selgitab iseseisvalt té6andja ja toéotajate pohilisi
Oigusi ning kohustusi ohutu tookeskkonna tagamisel;

tunneb ara ja kirjeldab meeskonnatoona tookeskkonna tldisi
flsikalisi, keemilisi, bioloogilisi, psiihhosotsiaalseid ja
flisioloogilisi ohutegureid ja meetmeid nende vahendamiseks;




tunneb dra toodnnetuse ja loetleb meeskonnatdona
seadustes satestatud to6taja digusi ja kohustusi seoses
té6onnetusega;

kirjeldab tulekahju ennetamise vdimalusi ja oma tegevust
tulekahju puhkemisel t66keskkonnas;

leiab iseseisvalt tootervishoiu ja té6ohutuse alast
informatsiooni erinevatest, sh elektroonilistest allikatest
juhtumi naitel;

leiab iseseisvalt ja elektrooniliselt juhendi alusel
informatsiooni to6lepinguseadusest todlepingu,
tooajakorralduse ja puhkuse kohta;

nimetab toolepingu, toovotulepingu ja kasunduslepingu
erinevusi;

kirjeldab IGhidalt t66taja digusi, kohustusi ja vastutust;
arvestab juhendi abil iseseisvalt ajat66, tukitoo ja
majandustulemustelt makstava tasu bruto- ja netopalka ning
ajutise té6voimetuse hivitist.

5. kaitub vastastikust suhtlemist toetaval viisil

koostab ja vormistab iseseisvalt juhendi alusel elektroonilise
algatus- ja vastuskirja ning e-kirja, sh allkirjastab digitaalselt ;
kirjeldab iseseisvalt dokumentide sédilitamise vajadust
organisatsioonis ja seostab seda isiklike dokumentide
sailitamisega;

suhtleb nii verbaalselt kui mitteverbaalselt etteantud
situatsioonile sobivalt, jargides tldtunnustatud
kaitumistavasid;

kasutab erinevaid suhtlemisvahendeid, sh jargib telefoni- ja
internetisuhtluse head tava;

selgitab tulemusliku meeskonnat6o eeldusi;

kirjeldab juhendi alusel meeskonnaté6na kultuurilisi erinevusi
suhtlemisel;

loetleb ja kirjeldab meeskonnatééna kliendikeskse
teeninduse pSohimotteid;

lahendab juhendi alusel tavaparaseid teenindussituatsioone.




Mooduli maht kokku 156 tundi: sellest 124 tundi on kontaktope; 32 tundi on iseseisvat t66d

Teemad, alateemad K T | L P | OV | Oppemeetodid | Hindamine | Hindamis- Hindekriteeriumid
nr meetodid Livend (3 voi 4 5
arvestatud)
Karjaari planeerimine 30 6 0 0 |1
1. Opi- ja suhtlemisoskused | 14 0 0 0 |1 Testid, Mitteeristav | Testid, Opilane analiiiisib ennast kui &ppijat ja kui
ulesanded, enesehin- meeskonna liiget.
iseseisev t66 nang
(enseanaliisi
vormistamine),
videotreening,
rollimangud
1. Kutsestandardid ja Eesti | 4 3 0 0 |1 Loeng, Mitteeristav | Rihma- Opilane selgitab erinevusi EKR 2.; 3.; 4. ja 5.
kvalifikatsiooniraamistik rihmatoo Ulesanne taseme vahel ja seostab tasemeid oma
Oppekava vialjunditega
2. Luua Metsanduskooli 4 0 0 0 (1 Ulesanded, Ei hinnata
praktikastisteem iseseisev t60, eraldi
loeng
4. Metsaklaster to6andjana | 8 3 0 0 |1 Iseseisev Mitteeristav | Iseseisev Leiab iseseisvalt elektroonilistest allikatest
infootsing, td6 (vastus- | infot Eesti metsaressursi ja metsaklastri
te otsimine | kohta.
loeng infotehno-
loogilisi
vdimalusi
kasutades)
Tooohutus 14 8 0 0 |4 Mitteeristav

! K-kontaktOpe; IT-iseseisev t60; L-kontaktdppest I6imitud Gpe; P-ettevottepraktika




1. T6okeskkond ja 6 Ulesanded, Juhtumiles- | Juhtumid lahendatud lahtuvalt t66
ohutegurid loeng annete la- spetsiifikast tasemel, mis valistab
hendamine | Onnetusjuhtumite tekkimise
2. Riskianalids 2 Riihma- voi Mitteeristav | Riskiana- Riskianaliis labi tehtud; tervist kahjustavad
paaristdo, loeng ltiisi koos- | riskid kirjeldatud
tamine
3. To6O6nnetus, 2 Ulesanded, Mitteeristav | Juhtumiles- | Juhtumid lahendatud ldhtuvalt t66
kutsehaigus, nende loeng annete la- spetsiifikast tasemel, mis vélistab
uurimine hendamine | Onnetusjuhtumite tekkimise
4, Tobohutuse korraldus 2 Ulesanded, Mitteeristav | Juhtumiiles- | Juhtumid lahendatud lahtuvalt t66
loeng annete la- spetsiifikast tasemel, mis valistab
hendamine | Onnetusjuhtumite tekkimise
5. Tuleohutus 2 Loeng Ei hinnata
eraldi
Toosuhted 20 Mitteeristav
1. T66leping ja toosuhe; 8 Ulesanded, Mitteeristav | Juhtumite Olukorrad on lahendatud osapoolte Gigusi
toovotuleping, arutelu, loeng, lahendami- rikkumata
kdsundusleping infootsing ne ja kiisi-
(elektrooniliste mustele
infokana.lite vastamine,
kasutamine) kasutades
elektroo-
nilist Riigi
Teatajat
2. TOO- ja puhkeaeg 4 Ulesanded, Mitteeristav | Juhtumite Oukorrad on lahendatud osapoolte digusi
arutelu, loeng lahenda- rikkumata

mine ja




kiisimustele

vastamine,
kasutades
elektroo-
nilist Riigi
Teatajat
3. Puhkus 4 Ulesanded, Mitteeristav | Juhtumite Olukorrad on lahendatud osapoolte digusi
arutelu, loeng lahendami- | rikkumata
ne ja kiisi-
mustele
vastamine,
kasutades
elektroo-
nilist Riigi
Teatajat
4. To6tasu (I6imitud 4 4 Ulesanded, Mitteeristav | Juhtumite Olukorrad on lahendatud osapoolte digusi
tundi sotsiaalainet: arutelu, loeng lahendami- | rikkumata.
maksud, maksude ne ja kisi-
mittemaksmise mdju, mustele
pensionislisteem vastamine,
Uhiskonnas) kasutades
elektroo-
nilist Riigi
Teatajat
Arvutiopetus 30
1.Infotehnoloogia ergo- 2 Opetaja Mitte- Praktilised Kirjeldab ja analiisib arvutitookoha
noomika ja infoiihiskonna selgitused; eristav sooritused, ergonoomia(esitlus)t; on
maisted. Ulesannete test registreerunud Luua Metsanduskooli
Erinevad vGimalused, dppida praktiline labi domeeni. Loob office365 pilvekeskkonna




vorgus, tootada labi vorgu. tegemine kasutajakonto.
Kasutab oma pilvekeskkonda dokumentide
salvestamiseks, loomiseks ja jagamiseks.
Kasutab oma seadmeid dppimise eesmargil.
2.Eesti.ee id kaardi 2 Praktilised Mitte- Praktiline Siseneb kasutajakeskkonda kasutades id-
kasutamise véimalused tlesanded eristav 160, pinl, allkirjastab dokumendi ID-kaardiga,
Dokumendik | kasutades pin2. Koostab esitluse voi
onteineri vordluse id kaardi ja digi id kohta.
loomine ja
jagamine.
Info
kriipteerimin
e
3.Tekstitootlus 10 Praktilised Mitteeristav | Praktilised Vormistab oma teksti erinevate
Ulesanded, Ulesanded tekstiredaktoritega(office365, googledrive,
iseseisev t60 MS Office), kasutab vormistamisel erinevaid
laade. Koostab automaatse sisukorra,
vormistab veatult seled. Oskab koostada
dokumendi Luua Metsanduskooli kirjalike
toode vormistamise juhendi jargi. Viitab
kasutatud allikatele.
4.Tabelarvutus (Excel) 8 Praktilised Mitteeristav | Praktiliste Vormistab tabeli, kasutab automaatseid
tlesanded, Ulesannete valemeid summa, aritmeetilise keskmise,
iseseisev t60 koond. miinimumi ja maksimumi leidmiseks
tabelarvutusprogrammis. Redigeerib
Uhelehekiljelise tabeli valjatriiki.
5. Meedia 4 Praktilised Mitteeristav | Praktilised Kasutab oma seadmeid pildistamiseks.
tootlus, failihaldus Glesanded, Ulesanded Maarab foto kvaliteedi, skaleerib, jagab ja

iseseisev t00

mahib fotod teksti. Eristab Word, Excel, ning
pildi- ja helifaile ikooni jargi. Salvestab failid
noutud kohta faili iseloomustava

nimega. Sorteerib failid kaustadesse
vastavalt failide tidbile. Korrastab oma failid




kettal oma kaustas.

6. Esitlused 4 6 Praktilised Mitte- Esitlus Koostab lihtsa esitluse, mille kannab ette,
Ulesanded, eristav seminaril kasutades asjakohaselt valitud stiili.
iseseisev t60 Ettekandel on tiitelleht, sisu, kokkuvdte ja

kasutatud materjalide loetelu. Vormistus (sh
tahesuurus ja slaidide llesehitus)
vOimaldavad mdista ettekande sisu.
Esinemisel vBib toetuda ettekande tekstile.
Ettevotluse alused 28 20 2; Eristav Ariplaani Ariplaani Lisaks on | Ariidee on
3; koostamine | kohustuslikud koostatud | teostatav,
5 tunnis punktid on finantspr | finantsprogn

1. Ettevdtluse tahtsus | 4 0 2; Loeng, kirjeldatud ognoosid | oosid on

Uhiskonnas, ettevotluse 3; arutelu, .r.e.aalsed,

vormid. Meeskonnatoo. 5 Oppekaik, arlpla'an on

iigi esitlus vormistatud

2. Riigi roll | 2 0 2; | | - nduetekohas

ettevdtluskeskkonna 3, | arplaant olt ia

kujundajana 5 analliis ja 5 J

jiti i koostamine orrektselt

(maksupoliitika ja selle ° :

m&ju  ettevotlusele  ja koos'opetajaga

investeeringutele); tunnis,

EttevStluskeskkond turundusmeetm

metsandusvaldkonnas. e- estiku

riik koostamine

3. Ettevotte ariidee mdoiste; | 2 0 2; mdistekaardina

konkurentsi-eelised. 3;

Kliendikeskne teenindus 5

konkurentsivdime

mdojutajana.

4. Ariplaan ja selle osad. 20 20 2;




Kasutatav kirjandus:

elektrooniline Riigi Teataja

naidisariplaanid, ohutusjuhendid, isiksuse- ja dpioskuste testid
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